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Von Hartmut Barthelme : E-Learning - bejubelt und verteufelt: Lernen mit digitalen Medien, eine 
Orientierungshilfe  before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, and all praised E-
Learning - bejubelt und verteufelt: Lernen mit digitalen Medien, eine Orientierungshilfe: 

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen2 von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. 
Standardwerk zum E-LearningVon Frank ThissenHier spricht eines der Urgesteine des E-Learnings in Deutschland, 
ein "alter Hase", der stets interdisziplinr unterwegs gewesen ist und auch heute noch auf den Feldern der universitren, 
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beruflichen und informellen Bildung mitmischt. Hartmut Barthelme weiss genau, wovon er schreibt und er hat alles 
durchlebt und durchdacht. So kann das Buch auch als Fazit eines Visionrs wahrgenommen werden, eine sehr 
strukturierte und anschaulich geschriebene Darstellung des aktuellen Stands des E-Learnings und seiner Wurzeln.Sich 
der Thematik von der Informatik und Betriebswirtschaft zu nhern und dabei stets ber pdagogische Implikationen zu 
reflektieren, offen zu sein fr Vernderungen und zugleich den Einzelnen als Ziel und nicht als Mittel in den Fokus des 
Geschehens zu stellen, bringt das zutiefst humanistische Weltbild des Autors zum Ausdruck. Nur auf dieser ethischen 
und anthropologischen Basis knnen wir den Herausforderungen des 21. Jahrhunderts und dem Leben in einer 
durchdigitalisierten Welt begegnen.Wer die Herausforderungen der nahen Zukunft und geeignete Strategien zu deren 
Bewltigung kennenlernen will, lese dieses Buch.0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Ein Buch 
zum BEJUBELN!Von Dietmar HennigEgal in welcher Rolle man mit Lernen in Kontakt kommt, das Buch von 
Hartmut Barthelme hilft den Blick auf die Lernsituation zu schrfen.Alle Perspektiven des E-Learnings werden 
kompetent und in angemessener Detailtiefe verstndlich dargestellt. Seien es soziale oder konomische Aspekte, 
Entwickler wie Betreiber von E-Learning-Plattformen knnen erkennen, welcher Handlungsspielraum ihnen zur 
Verfgung steht.Schade, dass es nicht mehr Bcher dieser Art gibt. Man kann den Autor nur auffordern: Weiter so, Herr 
Barthelme!

KurzbeschreibungWarum sind Grounternehmen beim Einsatz von E-Learning bisher deutlich erfolgreicher als 
Schulen, Hochschulen und mittelstndische Unternehmen? Der Autor geht der Frage nach, welche Vorgehensweisen in 
Bildung und Weiterbildung notwendig sind, um E-Learning als integralen Bestandteil von Bildungsprozessen zu 
etablieren. Sein besonderes Augenmerk liegt darauf, E-Learning-Anwendungen personalisiert aus Sicht der Lernenden 
zu entwickeln. Gleichzeitig sollen Dialog, soziale Kommunikation und Wissensbereitstellung mithilfe digitaler 
Medien intensiviert werden, statt die Lernenden sich selbst zu berlassen. Die Herausforderung besteht darin, E-
Learning in bestehende, historisch gewachsene Strukturen zu integrieren.KurzbeschreibungWarum sind 
Grounternehmen beim Einsatz von E-Learning bisher deutlich erfolgreicher als Schulen, Hochschulen und 
mittelstndische Unternehmen? Der Autor geht der Frage nach, welche Vorgehensweisen in Bildung und Weiterbildung 
notwendig sind, um E-Learning als integralen Bestandteil von Bildungsprozessen zu etablieren. Sein besonderes 
Augenmerk liegt darauf, E-Learning-Anwendungen personalisiert aus Sicht der Lernenden zu entwickeln. Gleichzeitig 
sollen Dialog, soziale Kommunikation und Wissensbereitstellung mithilfe digitaler Medien intensiviert werden, statt 
die Lernenden sich selbst zu berlassen. Die Herausforderung besteht darin, E-Learning in bestehende, historisch 
gewachsene Strukturen zu integrieren.ber den Autor und weitere MitwirkendeHartmut Barthelme ist Betriebswirt und 
Informatiker mit dem Arbeitsschwerpunkt Digitalisierung von Bildungsprozessen. Er leitet Projekte zu den Themen 
digitale Medien und E-Learning in Hochschule und Wirtschaft. 


